Licenciatura en
Administracion
de Empresas

Con 30 afios de prestigio y trayectoria
profesional, nuestro programa académico
te prepara para destacar como lider
exitoso en los sectores industrial,
comercial, de servicios y consultorias.
Genera estrategias para el crecimiento de
las empresas, productos y servicios
mediante propuestas de inversion que
incorporen mejoras innovadoras y
sostenibles, desarrollando el potencial del
capital humano, utilizando tecnologia
avanzada y promoviendo un enfoque con
sentido humanista.
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Ser LAE en la UNE

Optimiza la integracion del capital humano en las organizaciones mediante la
planificacién de personal, la evaluacion del desemperio, ademds es un agente
de cambio en los procedimientos de gestion del capital humano. Utiliza
herramientas y software especializados en gestiéon administrativa , informes
financieros y automatizacion de procesos para aumentar la eficiencia y
precision en la gestién financiera empresarial. Planifica, controla y dirige el
desemperfio financiero en empresas comerciales, asegurando una eficiencia
empresarial. Desarrolla competencias en proyectos de emprendimiento
innovadores en el mercado, promoviendo la creacién de empresas y

generacion de empleos.
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Experiencia

Jaguar

- Talleres y Congresos

- Intercambios Estudiantiles
- Actividades artisticas, culturales,

sociales y deportivas

Plan de Estudios

1 CUATRIMESTRE

- Administracion

- Fundamentos de contabilidad
- Probabilidad y estadistica

- Introduccién al derecho

- Microeconomia

- Herramientas informdticas

- Discurso escrito

2¢ CUATRIMESTRE

- Entorno administrativo

- Contabilidad financiera basica
- Estadistica inferencial

- Derecho mercantil

- Macroeconomia

- Accién social

- Discurso oral

3 CUATRIMESTRE

- Comportamiento organizacional

- Contabilidad financiera
intermedia

- Investigacion de operaciones

- Derecho laboral aplicado

- Mercadotecnia

- Metodologia de la investigacion

- Innovacion

4 CUATRIMESTRE

- Administracion del capital
humano

- Matemdticas financieras

- Adquisiciones y
abastecimientos

- Derecho de la seguridad social

- Investigacion de mercados
- Desarrollo de emprendedores
- Optativa

5 CUATRIMESTRE

- Gestion administrativa del
capital humano

- Costos histéricos

- Produccién

- Administracion de sueldos y
salarios

- Comercio internacional

- Relaciones publicas

- Optativa I

6'° CUATRIMESTRE

- Capacitacién aplicada

- Presupuestos

- Sistemas de calidad

- Derecho fiscal

- Seminario de negocios
internacionales

- Sustentabilidad en la prdctica
profesional I

- Optativa I

7° CUATRIMESTRE

- Auditoria administrativa

- Funcién financiera

- Impuestos

- Disefio de modelos
organizacionales

- Fundamentacidn teérica de
proyectos

- Prdcticas profesionales

- Sustentabilidad en la prdctica
profesional II

- Optativa IV

8" CUATRIMESTRE

- Desarrollo organizacional

- Contabilidad administrativa

- Simulacién y toma de
decisiones

- Planeacion estratégica

- Andlisis y evaluacion de
proyectos

9" CUATRIMESTRE

- Seminario de administracién de
capital humano

- Consultoria empresarial

- Seminario de actualizaciéon
profesional

- Direccién estratégica

- Certificacion de competencias

97 ASIGNATURAS OPTATIVAS

- Decisiones financieras

- Administracion de ventas

- Informdticas especializada en
negocios

- Publicidad

- Desarrollo de franquicias

- Pruebas de seleccion laboral

- Comunicacién organizacional

Acreditaciones
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